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Cenarios

Cenario Internacional

A recuperacdo das economias ao redor do mundo vem se mostrando
consistente, com numeros que sugerem continuidade de tendéncia de
alta. Em algumas regides, a retomada estd em niveis mais avangados.
Boa infraestrutura logistica e economia diversificada podem explicar

parte destes resultados, contudo, certamente, ndo sao os tinicos fatores.

Nos EUA, de acordo com o Departamento de Trabalho, foram criadas
943 mil vagas formais, resultado acima das proje¢des de mercado e que
mostra a for¢a de retomada da economia norte-americana. A taxa de
desemprego recuou para 5,4%, frente aos 5,9% do més anterior, e ficou

abaixo das projecdes de mercado, que apontavam para 5,7%.

Na China, os indicadores continuam mostrando forte tendéncia de
expansio, mesmo que possam ocorrer momentos de desaceleragdo, e
parecem ter voltado a niveis de antes da pandemia. De acordo com a
Agéncia Nacional de Estatisticas, a produgdo industrial cresceu 6,4%
em julho, na compara¢do anual, e com leve desaceleragdo na

comparagdo com a verificada no més anterior.

Jana Zona do Euro, a economia continuou mostrando continuidade da
tendéncia de recuperacgdo vista nos primeiros meses do ano. De acordo
com pesquisa IHS Markit, o indicador PIM composto teve leve
crescimento e fechou o més em 60,6 pontos, a leitura mais alta desde
julho de 2000. Lembrando que numero acima de 50 mostra expansao e

esta alta foi puxada pelo setor industrial.

Cenario Nacional

No Brasil, os indicadores vém confirmando a expectativa de
recuperagdo. Os numeros mostram resultados fortes, que sugerem
consisténcia na volta das atividades produtivas. De acordo com dados
divulgados pelo Tesouro Nacional, o resultado primario do governo
central foi um déficit de 19,9 bilhdes em julho, bem abaixo das
proje¢des de mercado, que apontavam para déficit de cerca de 31
bilhdes. Isso mostra que houve forte expansdo da atividade e
consequente aumento da arrecadacdo, sugerindo que hd boas

expectativas de manter sob controle as contas publicas.

De acordo com pesquisa divulgada pelo IBGE, foram geradas 316 mil
vagas formais de trabalho em julho, sendo o sétimo més consecutivo de
resultados positivos. Os setores de servigos e de comércio foram os que
mais criaram vagas, com 40% e 24% do total, respectivamente.

Contudo, a taxa de desemprego continua alta e este més ficouem 17,4%.

E importante observar que tensdes politicas e a tramitac¢do de projetos
de reforma ainda permanecem adicionando riscos importantes ao
ambiente, bem como a adog¢do de novas medidas de restri¢des e quanto

tempo podem durar, impondo uma novaretragao da atividade.

A inflagdo oficial, IPCA, fechou o més em 0,96%, depois de mostrar
desaceleragdo no més anterior. No acumulado de 12 meses esta em
8,99%, bem acima do centro da meta do Banco Central (BC), que é de
3,75% para 2021. A taxa basica de juros da economia (Selic) fechou o
més de julho em 4,25% a.a.. Contudo, ha expectativas de agentes de
mercado de que ocorram aumentos ao longo do ano para fazer frente a

aceleragdo inflacionaria. m

As informagdes contidas neste documento baseiam-se na melhor informag&o disponivel, recolhida a partir de fontes oficiais ou criveis. Ndo nos responsabilizamos por eventuais omissées ou
erros. Asopinides expressas sdo as nossas nomomento. ACBS Previdéncia reserva-se o direito de, a qualquer momento, comprar ou vender valores mobiliarios mencionados.

Caixa Beneficente dos Empregados da CSN - CBS Previdéncia
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Plano Milénio - Ativos e Ap. Renda Financeira

M Justificativa da Rentabilidade Mensal

A Carteira 1 do Plano Milénio (Milénio AC) esta em sua maior parte marcada a mercado e € voltada
para os participantes ativos e para os aposentados na modalidade Renda Financeira. Os recursos
mantidos em caixa e os titulos privados tém sua remuneracdo atrelada a taxa CDI. Neste més foi
verificada alta em quase toda a curva de juros futuros e isso pressionou os papéis marcados a mercado e
o resultado do segmento de Renda Fixa, que foi de 0,35%. Importante salientar que a parte Renda Fixa
do plano corresponde a cerca de 74% e, ainda, que parte da carteira de titulos publicos ¢ marcada pela
curva do papel, suavizando a oscilagdo da cota. O segmento de Renda Variavel, que a partir de fevereiro
passou a ter agdes da CSN Mineragdo em sua composi¢ao, finalizou o més sendo cerca de 16% do plano
e teve resultado de 0,21%, contribuindo positivamente para o resultado final. Temos ainda os
segmentos de Imoveis e Empréstimos a participantes, que contribuiram positivamente para o resultado

final, que foi de 0,38%.

Grafico Comparativo de Rentabilidade por Segmento

M MilEnio* M. ol 1B
jul/21 0,38% 1,01%| 0,80%] -3,94%)
jun/21 0,06% 137% 0,34% 0,46%
mai/21 -0,35%) 0,79% 0,30% 6,16%
abr/21 2,74%| 127% 0,23% 1.94%
mar/21 1,37%) 1,23% 0,22% 6,00%
fev/al 0.45% 0,68% 0.15% -3,45%
jan/21 0,00% 182% 0,17% -3,03%
dez/20 2,57%) 1,30% 0.16% 9,15%
now/20 1,72% 1,24% 0,15% 15,46%
outf20 0,70% 1,23% 0,16% -0,55%
set/20 0,02% 0.71% 0.16% -4,58%
ago/20 0,24% 0,79% 0,16% -3,38%

Acumulado
D e 10,29% 14,30% 2,62% 15,76%]

24,91%

18,38%
9,98% s.ow:. |

2018

5%

»
1r0Fs 10,17%)

35,30%
1541%
1u,s?xi IR

2019

17.90%
2017

37.49%

os . 8,61%12,83%

12.45%

2 ha,ux 5,29%

Himoveis WE

2021
—

Composicdo da carteira (Ativos e Ap. Renda Financeira) - Data-Base: jul/2021

1.428,91 Em milhdes de RS
74.26%
mRF
m RV
= Imdveis
m Emp+Financ.
85,31
4.43% 112,56
5,85%

Alocacdo em Titulos do Governo* (Ativos e Ap. Renda Financeira)

822
2,73%

Compromissada
346% |

B50
4.41%

5,94% 10,47%
B40

9,95% i

0.57% 7.10%

* Os prazos de vencimento dos papéis sdo condizentes com a idade média e com
a expectativa de vida dos participantes do plano.

A entidade é facultada a diversificagéo da alocagéo de ativos, buscando rentabilidade, desde que obedecidas as normas legais e atendendo ao disposto em sua Politica de Investimentos vigente.
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Ano Mil&nio® M.A. ol IBrX
2021 4,70% 8,03% 1,82% 2,35%
2020 8,90%) 5,72% 2,76% 3,51%|
2019 13,78% 7,92% S, 96%| 33,40%|
2018 11,03% 8,11% 6.41% 10,97%|
2017 9,05% 6,38% 9,57%| 27,61%
2016 27,61% 11,68% 13,99% 36,68%]
2015 10,41% 1541% 1326%| -12,41%)
2014 9,34% 10,59% 10,82% -2,81%)
2018 -9,69% 9,81% 8,06% -3,145%|
2012 27,11% 11,51% 8,41% 11,54%
Acumulado
2012-2021 177,77% 156,74%| 117.45%( 151,59%)
* Rentabilidade Bruta.
Né&o contempla despesas administrativas diversas.
Rentabilidade passada nao é garantia de rentabilidade futura.
J

Cota Plano Milénio (Ativos e Ap. Renda Financeira)

Evolugdo Patrimonial dos Recursos Garantidores (Consolidado)

RGs em bilhdes de RS

3,02

5

2017 2018

2019

2020

2021

2017 2018

2015

2020

2021

** A divisao do Plano Milénio em parcela AC e BC ocorreu em 12/2014.
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Plano Milénio - Ap. Renda Vitalicia

M Justificativa da Rentabilidade Mensal

A Carteira 2 (Plano Milénio - Ap. Renda Vitalicia) ¢ toda marcada na curva e ¢ voltada para os
participantes aposentados do Plano Milénio que optaram pelo beneficio vitalicio. Os titulos
publicos da carteira rendem IPCA + uma taxa média de 6,06% a.a. acima da inflagdo. Neste més de
julho, o IPCA médio, que remunerou os titulos publicos atrelados a inflagdo, foi de 0,73%. O
segmento de Renda Fixa do plano rendeu 1,12%. Este resultado tem peso importante, tendo em
vista que corresponde a cerca de 88% do plano. As agdes da CSN Mineragdo passaram a compor o
segmento de Renda Varidvel, que finalizou o més com alocagdo de cerca de 6% do plano. O
segmento teve resultado de -0,11% e ajudou a pressionar negativamente o resultado final. Os
recursos mantidos em caixa estdo atrelados a taxa CDI e tem rentabilidade préoximaa 100% do CDI.
O resultado final foide 1,02%.

Rentabilidade

Meés Milénio* M.A. Dl IBrX
julf21 1,02% 1,01% 0,40%| -3,94%
jun/21 0,93% 137%| 0,34%| 0,46%
mai/21 0,25% 0,79% 0,30% 5,16%
abrf21 1,76% 1,27% 0,23% 1,94%
mar,/21 1,61% 1,23%| 0,22%| 6,00%
fev/21 1,09% 0,68% 0,15%| -3,45%
janf21 1,03% 182% 0,17%| -3,03%
dezf20 1,52% 1,30%| 0,16%| 9,15%

p— nov/20 1,13% 1,24% 0,15%| 15,46%)
outf20 1,13% 1,22% 0,16%| -0,55%
set/20 0,71% 0,71% 0,16%| -4,58%
ago/20 0,62% 0,79% 0,16%| -3,38%

Acumulado
A 13,54% 14,30% 2,62%| 19,76%

Rentabilidade Anual
—

Ano Mil&nio® M.A. col IBrX
Grafico Comparativo de Rentabilidade por Segmento 2021 7,93% 8,03% 1,82% 2,35%
2020 9,11% 9,72%| 2,76%|  3,51%
2019 11,16% 7.92% 5,96%| 33,40%
2018 10,77% 811% 6,41%| 1097%
2017 7.91% 6,38% 997%| 27,61%
: 2016 27,61% 11,68%| 13,99%| 36,68%)
i 29,20%
- s voss || osan T sl 2015 10,41%| 1541%| 1326%| -12.41%
3,075 0.22% . 6,14 T
“A4B0% 2015-2020 120,47% 89,60%| 67,50%| 139,59%
2017 2018 2019 * Rentabilidade Bruta.
Nao contempla despesas administrativas diversas.
Rentabilidade passada néo é garantia de rentabilidade futura.
ERF ERV
W imdveis B EmpsFinene Composigdo da carteira (Ap. Renda Vitalicia) - Data-Base: jul/2021

13,26% 13,38%
9,17% B,21% g > 7806 0% 1 e

e | | P

2020 2021

Alocagdo em Titulos do Governo* (A

B22 B24

Compromissada

11,92% \1'52%

B55

8,28%

18,58%

B50
31.68% B4S 9,21%

5,54%

* Os prazos de vencimento dos papéis séo condizentes com a idade média e
com a expectativa de vida dos participantes do plano.

A entidade é facultada a diversificagéo da alocagéo de ativos, buscando rentabilidade, desde que obedecidas as normas legais e atendendo ao disposto em sua Politica de Investimentos vigente.

958,16
B7.83%

Em milhdes de RS

mRF
=RV

u Imdveis

= Emp+Financ.

Evolugdo Patrimonial dos Recursos Garantidores (Ap. Renda Vitalicia)**

RGs em bilhdes de RS

2017 2018

2018

2020

021

** A diviséo do Plano Milénio em parcela AC e BC ocorreu em 12/2014.
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Plano CBSPREV

M Justificativa da Rentabilidade Mensal

No més de julho, o retorno bruto total do Plano CBSPREV foi de 0,84%. Os Rentabilidade (%) - Mensal

: R . . 208 3 5 i ) Meta de
titulos privados e 05, recursos em calica tém reg@lmento ?trelado ao CDI, — SR S5 i
ressaltando que os titulos privados tém rentabilidade acima de 100% do Retorno
CDI. Contudo, vale lembrar que cerca de 26% dos recursos do plano estdo jul/21 0.84% 040% 040%|  -3,99%
alocados em titulos publicos federais atrelados a inflagdo e estes estdo jun/21 0,05% -2,45% 034% 0,46%
marcados a mercado. Este més foi verificada alta na curva de juros futuros mai/21 -0,59% -10,04% 0,30% 6,16%
em quase todos os vencimentos, o que pressionou a rentabilidade do abr/21 4,97% 14,15% 0,23% 1,94%
segmento, que foi de 0,05%. Contudo, temos cerca de 41% do patriménio mar,/21 2,48% 2,91% 0,22% 6,00%
em operagdes compromissadas com remuneragdo atrelada ao CDI, few/21 0,46% 5,64% 0,15% -3,45%
suavizando as oscilagdes dos ativos marcados a mercado. Desde meados de jan/21 -0,85% 0,00% 0,17% -3,03%
2019, o plano passou a deter ativos de Renda Variavel, com aumento da dez/20 5.61% 1.22% 0.16% 9,15%
posi¢do no final do mesmo ano. Assim, a alocagdo total este més ficou em nov/20 2.93% 1.19% 0.15% 15.46%
cerca de 23% da carteira. O retorno do segmento foi de 3,259
; . g . em ’, %, out/20 2,00% 0,97% 0,16% -0,55%|
impulsionando o resultado final. Ressaltamos, ainda, que os titulos

e . ~ R set/20 0,01% 0,57% 0,16% -4,58%|
publicos adquiridos, por estarem marcados a mercado, estdo expostos a
oscilagdo momenténea, de acordo com o cenario macroecondmico. ago/20 0,82% 0,69% 0,16% -3,38%

o 20,02% 14,49% 2,62%|  19,76%
12 meses Y i £ !

Rentabilidade (%) - Anual
Meta de
Ano CBSPREV* Dl IBrx

Retorno
2021 7,36% B8,60% 1,82% 2,35%
Grafico Comparativo de Rentabilidade por Segmento — 2020 18,31% 8,48% 2,76% 3,51%
2019 11,90% 7.41% 5,96% 33,40%
2018 8,26% 8,21% 5,41% 10,97%
2017 9,89% 5,92% 997% 27,61%
32,81% 2016 13.72% 11,27% 13.99% 36,68%
9,89% 12,08% 0705 2% 2015 13,17%|  14,89%| 13,26%| -12,41%
6,95% o p 2014 870%| 1082%| 1082%| -281%
2013* -4,11% 1,78% 1,50% -5,03%

-4,84%
2017 2018 2019 Acumulado
122,81% 1Y % 88,41%| 121,15%
pp— 2013 - 2021 B LI et L

* O Plano CBSPREYV iniciou em out/2013.

** Rentabilidade Bruta.

Nao contempla despesas administrativas diversas.

32,19% Har WAy Rentabilidade passada ndo é garantia de rentabilidade futura.

W imoveis @ Emp+Financ.
6,97% Cota do Plano CBSPREV (Valor em R$)
0.88% -

2020 2021
& ’»@ PAE

P o

A

FL R S L T I I o S M S & LS S 1 ST 3
s 'ﬁ)'l AL ol aet! \%n'l el mﬁ'l ) m@.'l '\°“L \\5\|I

111,67
69,70%
mRF ~ . . . e
Evolugdo Patrimonial dos Recursos Garantidores (Ultimos 5 anos)
mRvV
e RGs em milhdes de RS
w Imdveis
® Emp+Financ. 142,61 160,22

37,13
23,18%

7,12%

2017 1e 2019 2020 2021

A entidade é facultada a diversificagéo da alocagéo de ativos, buscando rentabilidade, desde que obedecidas as normas legais e atendendo ao disposto em sua Politica de Investimentos vigente. m
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Plano de Suplementacio da Média Salarial

M Justificativa da Rentabilidade Mensal

Em julho, a rentabilidade bruta do Plano Suplementagdo foi positiva em 0,99%. O plano adota a Rentabilidad
marcagdo na curva e tem a maior parte de seus recursos aplicados no segmento de Renda Fixa, sendo Mis  |Supiementaghor| MAS® o o
cerca de 74% dos recursos garantidores alocados em titulos do governo federal atrelados ao IPCA. A
. o . . . . julf21 99%| 5%  040%|  -3,94%
inflagdo média que remunerou os titulos ptblicos foi de 0,73% e o retorno deste segmento foi de 1,07% _'"I‘:u :'?2% ;":3% T 0'45%
A ~ . ~ ., jun, , L 0.3% , AE6%
no més. As agdes da CSN Mineragdo passaram a compor o segmento de Renda Variavel do plano, e e ;
h d final do mo | 50 d -2 de 8.5% do fotal. e fech R maif21 0.31% 129%|  030% 5,16%
chegando ao final do més com uma alocagdo de cerca de 8,5% do total, e fecharam o més com abefal A P Ety o
111 0, Q 1Q Q 3 RO< 1 A Q Q 1 Q 3
rentabilidade de 0,40%. Os demais titulos e os recursos em caixa tém seus rendimentos atrelados ao CDI. marf21 159% 119% 022%) 5.00%
fevfal 1,31% 1,15%  015%|  -345%
janf21 0,95% 168% 017%| -3.03%
dez/20 1,37% 152%  0.16% 3,15%
nov/20 0.50% 126%  015%| 15.46%
out/20 1,04% 1,24%| 0,16% -0,55%
set/20 0,64% 073%| o018%| -458%
ago/20 0,59% 081 018|338y
Acumulado
P b | el S
Gréfico Comparativo de Rentabilidade por Segmento Rentabilidade
Ano Suplementacdo® | M.A.** ool 1Bri
2021 7,51%| 7,97% 182%| 2,35%]|
2020 833%| 993% 276%| 3,51%
2019 10,08% 8,02% 5.96%| 33,40%
48.75% 2018 10,56%| 8,22%| 641% 10,979
2, 1613% 1005, 10015,35%
9,06% 10,22% 9,4 0 9,22H = 'I 2017 908%| 653%| 997%| 27.61%
2016 13,65%| 11,96%| 1399%| 36,68%
22 I8 2015 16,85%| 1541%| 1326%| -1241%
2017 2018
4 2019 2014 11,92%| 1005%| 1082% -2.81%
2013 1111% 9,28%| 8,06% -3,14%
2012 12,99%| 9,67%| 841%| 11,543
Acumulado o
sy 188,49%| 151,88%| 117,45%| 151,5
HRF ERY
13,00% * Rentabilidade Bruta.
g 9,33%4,40% 7.08% . e R N )
8’%,00‘3& ?'4ﬁ1% i it M wioncle W8 Eromt Cinans Nao contempla despesas administrativas diversas.
** O historico da Meta Atuarial do Plano Suplementacao informado
em edigdes anteriores sofreu alteragéo visando refletir a Meta
Atuarial de INPC+3,5% a.a., retroativa ao Exercicio de 2012,
2020 2021 conforme Premissa Atuarial aprovada pelo Conselho Deliberativo

da entidade, registrada em Ata n° 284 de novembro/2013, com
objetivo de atenderao Oficio 5020/CGAT/DITEC/PREVIC de 2013.
Apartirde 2017,aMApassou aser INPC+4,50% a.a.

Rentabilidade passada nédo é garantia de rentabilidade futura.

Composigdo da carteira (Data-Base: jul/2021)

Aloca em Titulos do Governo*

830 3 s 783,48 Em milhdies de RS
15,93% 84,80%
HRF
H RV
S~ Bas :
7,42% m Imdveis
- E— 25,73 183,41 m Emp+Financ.
11,96% 1,22% 5,26% 872%

7.94% mpromissada 1.76%
11,95%

*. . PO ; : - : Evolugao Patrimonial dos Recursos Garantidores (Ultimos 5 anos)
Os prazos de vencimento dos papéis sdo condizentes com a idade média e

com a expectativa de vida dos participantes do plano.

RGs em bithdes de RS
210
S 2 205
2017 2018 019 2020 2021

A entidade é facultada a diversificagdo da alocagéo de ativos, buscando rentabilidade, desde que obedecidas as normas legais e atendendo ao disposto em sua Politica de Investimentos vigente. -
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Plano de 35% da Média Salarial

M Justificativa da Rentabilidade Mensal

Rentabilidad
Em julho, a rentabilidade bruta do Plano 35% foi de 1,72%. O plano adota a marcagio na curva e tem a Més | Plano 35%*| MA* ol B :;::‘}
maior parte de seus recursos aplicados no segmento de Renda Fixa, sendo cerca de 55% dos recursos a1 172%|  007%| 040%| 3oa%|  508%
garantidores alocados em titulos do governo federal atrelados ao IPCA. Este segmento apresentou abr/21 570%  1,23%| o023%] 19| 2979%
retorno de 0,95% no més. Ja o segmento de Renda Varidvel, composto por agdes da CSN, teve mai/21 096%| 0.75%| 030% 6.16%) -7.41%
— abr/21 5,70%) 1,23% 0,23%| 194% 29,79%

desempenho de 5,08% no més, impulsionando a rentabilidade total do plano. Este segmento representa

cerca de 10% do total, contribuindo com cerca de 45 bps e, assim, impactou positivamente a A Seedl Liow o.zze? RS e
. few/21 1,64%| 0.64% 0,15%| -3,45% B,13%
rentabilidade final. ian/21 013%|  182%| 017%| -309%| -a55%
dez/20 5,22%| 131% 0,16%)| 9.15% 35,51%

nov/20 2% 125%) 015w 15.46%| 1a.46%

outf20 2.81% 1,23% 0,165 -0,55% 24 49%|

set/20 122% o072%| o1ex| -a58%| Basx

ago/20 2,07%| 0,80% D,16%)| -3,38% 24,16%|

Acumulado

35,21%|  13,98%|  2,51%| 21,52%| 40718%

12 meses

Grafico Comparativo de Rentabilidade por Segmento Agdes
Ano  |Plano 35%*| mAx: | cDi IBrX
CSNA3
2021 12,38% 7,75%)  1,82%) 2,35%| 47,14%
2020 17.08%| 9.83%| 2.76%| 3.51%| 126.01%
2019 11.81%| 7.92m| s596%| 3340%| e9.72%
ST 2018 1035%| 8,11%| 641%) 1097% 2.74%
2017 880%| 638%| o997%| 2761%| -2277%
44,73%
13.19% 2016 13.80%| 11,68%| 1399%| 3e6m%| 17125%
19,95% 16,15% ! = Z =
886% 1023 : 8,87% 1,00 & & 80 9,80% 2015 16,56%| 14,85%| 13.26%| -12,41%| -22,60%
% 1, i
2014 11,44%| 1005%| 1082%) -281% -e00ex
2013 1080%| 9.28%| 806% -314% 3387%
22,17% 2017 2018 2019 2012 18,41%| 9,67% sa1%| 1154%| -1540%
i ?|  230,92%| 198,.47%) 117,a5%| 151,50%| 325,32%
126,01% 2012-2021 i 48,4 A 1,5 i3

* Rentabilidade Bruta.

Nao contempla despesas administrativas diversas.

** O histérico da Meta Atuarial do Plano 35% informado em
47.14% HFF mAv edicdes anteriores sofreu alteracdo visando refletir a Meta
Atuarial de INPC+3,5% a.a., retroativa ao Exercicio de 2012,
conforme Premissa Atuarial aprovada pelo Conselho Deliberativo
da entidade, registrada em Ata n° 284 de novembro/2013, com
objetivo de atender ao Oficio 5020/CGAT/DITEC/PREVIC de
2020 2021 2013.Apartirde 2017 a MA passou a ser INPC+4,35% a.a.
Rentabilidade passada nao é garantia de rentabilidade futura.

W imgveis W Ermp+financ

da carteira (Data-Base: jul/2021)

356,55

83.00% Em milhdes de RS

B35 B40
122% 16,07% Bas RRE
3,69% L
HImoveis
= Emp+Financ.
2,37% 1,52% 24,00 42,37
5.59% 9,87%

Compromissada Evolugdo Patrimonial dos Recursos Garantidores (Ultimos 5 anos)
33,35%

RiGs em bilhdes de RS

5,13%

* Os prazos de vencimento dos papéis sdo condizentes com a idade média e com
a expectativa de vida dos participantes do plano.
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A entidade é facultada a diversificagéo da alocagéo de ativos, buscando rentabilidade, desde que obedecidas as normas legais e atendendo ao disposto em sua Politica de Investimentos vigente. m
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Glossario

Agéncia Classificadora de Risco - empresa que tem a funcionalidade de avaliar e classificar determinados produtos financeiros ou ativos (tanto de empresas, como de
governos ou paises), atribuindo notas sobre a capacidade de cumprimento das obrigagdes fixadas. Ou seja, é responsavel por classificar o grau de risco de crédito
envolvido nas operagdes coma parte envolvida. As principais agéncias classificadoras sdo: Standard & Poor's, Fitche Moody's.

Bacen - Banco Central do Brasil.
Balanc¢a Comercial - nome da conta do balango de pagamentos no qual se registra a relagdo entre as importagdes e exportagdes entre os paises.
BCE - Banco Central Europeu.

Commodity - ¢ um bem fungivel, ou seja, ¢ equivalente e trocavel por outro igual independentemente de quem produz. Em geral, sdo matérias-primas e
produtos agricolas.

Copom - Comité de Politica Monetaria do Banco Central responsavel por determinar as diretrizes da politica monetaria do pais e definir a meta da taxa
de juros primaria (SELIC).

Default - incapacidade de honrar os compromissos, ou seja, suspensao de pagamentos.

Deposito Compulsorio - é a reserva obrigatdria recolhida das institui¢des financeiras para depdsito junto ao Banco Central, com a finalidade de restringir ou
alimentar o processo de expansao dos meios de pagamento.

Downgrade - rebaixamento da nota de classificacdo (rating) de produtos financeiros ou ativos (tanto de empresas, como de governos ou paises), dada por uma
agéncia classificadora.

Dow Jones - indice americano valorado pelas trinta grandes agdes industriais, cujos negdcios passam pela Bolsa de Nova York.
FED - Banco Central Americano.

Focus - relatério constituido por meio de uma pesquisa feita semanalmente pelo Banco Central para acompanhar a expectativa dos agentes sobre o
comportamento dos principais indicadores da economia, tais como inflacdo, PIB e taxa de cambio.

FOMC - comité pertencente ao Banco Central Americano (FED), que tem como objetivo estabelecer as diretrizes da politica monetaria e definir a taxa basica de
juros da economia americana.

IBrX: indice da BOVESPA que avalia o retorno de uma carteira composta pelas cem agdes mais negociadas na Bolsa.

Livro Bege - relatorio sobre a situagio e desempenho econdmico dos Estados Unidos, que serve de base ao Banco Central Americano para a tomada de
decisdes monetarias.

Marcagio a mercado - registro e avaliagdo contabil de instrumentos financeiros pelo preco de mercado do dia. No caso de instrumentos associados a taxas de
juros, deve-se usar a curva de juros do dia.

Mercado Emergente - mercados financeiros, cambiais e de capitais em paises com menor expressdo econdmica e financeira, que apresentem maior nivel
elevado derisco de crédito comparativamente ao mercado.

Operacio Compromissada - sio aplicagdes em renda fixa que apresentam baixo risco, pois sdo garantidas pela contraparte por meio de operagdes reversas as
realizadas e acompanham as taxas de juros do mercado financeiro.

PCoB -Banco Central da Republica Popular da China.

Politica Monetaria - ¢ a atuagio de autoridades monetarias sobre a quantidade de moedas em circulagdo, de crédito e das taxas de juros controlando a liquidez
global do sistema econdmico.

Politica Monetaria Contracionista - consiste em reduzir a oferta de moeda em circulagdo na economia por meio da elevagdo da taxa de juros. Essa modalidade ¢
aplicada quando a economia esta sofrendo alta inflagio, visando reduzir a demanda agregada e, consequentemente, o nivel de precos.

Politica Monetaria Expansionista - consiste em aumentar a oferta de moeda em circulac@o por meio da reduc@o da taxa de juros basica. Essa politica ¢ adotada
em épocas de recessio, visando aumentar a demanda agregada e a geragdo de novos empregos por meio do estimulo dos investimentos.

Produto Interno Bruto (PIB)-representaasoma detodos os bens e servigos finais produzidos numa determinada regido, durante um periodo determinado.

Purchasing Managers Index (PMI) - indice composto e baseado nos cinco maiores indicadores, que incluem: novos pedidos, niveis de inventarios, producéo,
entregas de suprimento e desenvolvimento do emprego. Quando o indice PMI estd acima de 50 pontos indica que a industria de transformagcao esta em expansao,
enquanto que quando estd abaixo, significa contragdo da economia.

Quantitative Easing (QE) - ¢ o nome dado pelas autoridades americanas ao programa de politica monetaria nio usual utilizado para estimular a economia. O
programa consiste em medidas monetarias que tragam liquidez a economia, como a recompra de titulos publicos detidos pelos bancos comerciais como forma de
injetar recursos no sistema financeiro. O resultado é um aumento nas reservas dos bancos comerciais, que passam a poder emprestar mais. A liquidez maior, em
teoria, impulsiona o crescimento da economia, aumenta as perspectivas de inflagao e reduz as taxas de juros reais.

Rating - ¢ uma nota classificatdria sobre a capacidade dos produtos financeiros ou ativos (tanto de empresas, como de governos ou paises) saldarem seus
compromissos financeiros. A avalia¢do é feita por empresas especializadas, as agéncias de classificagdo derisco.

Recessio Técnica -termo usado por economistas para definir um periodo de dois trimestres consecutivos de queda no PIB.

Risco de Crédito - perda potencial que o investidor pode sofrer se a contraparte devedora néo liquidar sua obrigagao financeira no prazo estipulado.

Trade off - expressdo que define uma situacdo em que ha conflito de decisdo, ou seja, solucionar um problema implicara na ocorréncia de outro,
obrigando a uma escolha.

Tréica - representantes formados pelos responsaveis da Comissao Europeia, do Banco Central Europeu e do Fundo Monetario Internacional, que negociam as
condi¢des de resgate financeiro dos paises da Zona do Euro.

Upgrade - elevacdo da nota de classificagdo (rating) de produtos financeiros ou ativos (tanto de empresas, como de governos ou paises), dada por uma
agéncia classificadora.

Zona do Euro: paises signatarios da Unido Europeia que aderiram 4 moeda tinica (EURO). Sdo eles: Alemanha, Austria, Bélgica, Chipre, Eslovaquia, Eslovénia,
Espanha, Estonia, Finlandia, Franga, Italia, Grécia, Irlanda, Luxemburgo, Malta, Paises Baixos e Portugal.
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