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DEMONSTRAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA DO PLANO 

MISTO DE BENEFÍCIO SUPLEMENTAR EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 E 

2017 
          (R$ Mil)  

      
 2018  2017  Variação (%)  

      

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 38.618  31.648  22,02 

1. Custeio da Gestão Administrativa 13.858  14.211  (2,48) 

1.1. Receitas 13.858  14.211  (2,48) 

Custeio Administrativo dos Investimentos 9.363  9.223  1,52 

Taxa de Administração de Empréstimos e Financiamentos 197  192  2,60 

Receitas Diretas 840  845  (0,59) 

Resultado Positivo Líquido dos Investimentos 3.454  3.922  (11,93) 

Outras Receitas 4  29  (86,21) 

      

2. Despesas Administrativas (6.604)  (6.528)  1,16 

2.1. Administração Previdencial (2.785)  (2.844)  (2,07) 

2.1.1. Despesas Comuns (2.580)  (2.582)  (0,08) 

2.1.2. Despesas Específicas (205)  (262)  (21,76) 

Serviços de terceiros (62)  (114)  (45,61) 

Despesas gerais (19)  (17)  11,76 

Tributos (124)  (131)  (5,34) 

2.2. Administração dos Investimentos (3.819)  (3.684)  3,66 

2.2.1. Despesas Comuns (3.703)  (3.575)  3,58 

2.2.2. Despesas Específicas (116)  (109)  6,42 

Tributos (116)  (109)  6,42 

2.3. Outras Despesas -  -  - 

      

3. Constituição/Reversão de Contingências Administr ativas (791)   (713)  10,94 

4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios -  -  - 

5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos -  -  - 

6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1- 2-3-4-5) 6.463  6.970  (7,27) 

7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6 ) 6.463  6.970  (7,27) 

8. Operações Transitórias -  -  - 

      

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8) 45.081  38.618  16,74 
      

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.     

  


