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Demonstração da Mutação do Ativo Líquido - DMAL do Plano de 35% da Média 

Salarial em 31 de dezembro de 2022 e 2021 

(R$ Mil) 2022  2021  Variação (%) 

       

 A) Ativo Líquido - início do exercício 405.481  392.541  3,30 

       

 1. Adições 44.221  51.276  (13,76) 

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 44.179  51.203  (13,72) 

(+) Reversão Líquida de Contingências - Gestão Previdencial 42  44  (4,55) 

(+) Outras Adições -  29  (100,00) 

       

 2. Destinações (53.487)  (38.336)  39,52 

(-) Benefícios (53.426)  (38.334)  39,37 

(-) Outras Deduções (61)  (2)  2.950,00 

       

 3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Líquido (1+2) (9.266)  12.940  (171,61) 

(+/-) Provisões Matemáticas 4.945  8.446  (41,45) 

(+/-) Fundos Previdenciais (12.480)  1.479  (943,81) 

(+/-) Superávit (Déficit) Técnico do Exercício (1.731)  3.015  (157,41) 

       

 4. Outros Eventos do Ativo Líquido -  -  - 

       

 5. Operações Transitórias -  -  - 

       

 B) Ativo Líquido - final do exercício (A+3+4+5) 396.215  405.481  (2,29) 

       

 C) Fundos não Previdenciais 767  424  80,90 

(+/-) Fundos Administrativos (477)  (942)  (49,36) 

(+/-) Fundos para Garantia das Operações com Participantes 1.244  1.366  (8,93) 

       

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.      
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