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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS
i PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO
e MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA

suPE
PREVIDENCIA

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Cédigo:  0120-8 ICNPJ: 32.500.613/0001-84

Sigla: CBS

Raz&o Social:  CAIXA BENEFICENTE DOS EMPREGADOS DA COMPANHIA SIDERURGICA NACIONAL - CBS

PLANO
CNPB: 1979.0052-65 ]Sigla: PLANO DE SUPLEMENTACAO
Nome: PLANO DE SUPLEMENTACAO DA MEDIA SALARIAL
Situagdo:  ATIVO / EM EXTINCAO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: BENEFICIO DEFINIDO Legislagdo Aplicavel: LC 109
ATUARIO

Nome: SARA MARQUES DO SACRAMENTO SILVA

MIBA: 2579 |MTE: 2579

Empresa: LUZ ENGENHARIA FINANCEIRA LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagao: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/12/2018 |Data da Avaliagdo: 31/12/2018
Tipo: COMPLETA

Observagoes:

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
Parecer Atuarial 2018 - Plano Suplementagéo_vfinal
20181030 - Adererencia Hipoteses 2018 V4

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 104

Observagoes:

O célculo da duration do passivo é realizado com base na metodologia definida na Resolugdo CNPC n° 30/2018 e
informada de acordo com o sistema VENTURO disponibilizado pela PREVIC.

Assinatura do Atuario: LL \
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CBS

previpemera soca |- NO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO

Smmesemeameouo- MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA
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PRLVIOENCL

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS
Beneficio: PECULIO POR MORTE

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

6* SRB = O BENEFICIO CORRESPONDE AO PAGAMENTO EM PARRCELA UNICA, A IMPORTANCIA EQUIVALENTE A 6 (SEIS)
VEZES O VALOR DA MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS 12 (DOZE) ULTIMOS SALARIOS DE CONTRBUICAO, ANTERIORES AO DO
MES DO OBITO, ATUALIZADOS PELAS CORREGCOES SALARIAIS GERAIS E UNIFORMES DO PATROCINADOR A QUAL SE
ENCONTRAVA VINCULADO O PARTICIPANTE

Beneficio: SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

100%*(SRB-INSS)*PROP = O BENEFICIO CORRESPONDE A PROPORCIONALIDADE DA DIFERENCA ENTRE A MEDIA ARITMETICA

ATUALIZADOS, ATE O MES DE INICIO DO BENEFICIO, PELAS CORRECOES SALARIAIS GERAIS E UNIFORMES DA
PATROCINADORA A QUAL SE ENCONTRAR VINCULADO O PARTICIPANTE, E O BENEFICIO PAGO PELA PREVIDENCIA SOCIAL.
A SUPLEMENTACAO SERA INTEGRAL QUANDO COMPLETADAS, RESPECTIVAMENTE,AOS ANOS DE SERVICO INSALUBRE, 180,
240 OU 300 CONTRIBUICOES RECOLHIDAS A CBS PREVIDENCIA. NAO COMPLETADAS 180, 240 OU 300 CONTRIBUIGOES, A
SUPLEMENTACAO SERA PROPORCIONAL, RESPECTIVAMENTE, A RAZAO DE 1/180, 1/240 E 1/300 POR MES DAS
CONTRIBUICOES QUE FORAM EFETIVAMENTE RECOLHIDAS A CBS PREVIDENCIA.

Beneficio. SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR IDADE

Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

100%*(SRB-INSS)*PROP = O BENEFiICIO CORRESPONDE A PROPORCIONALIDADE DA DIFERENGA ENTRE A MEDIA ARITMETICA

ATUALIZADOS, ATE O MES DE INiCIO DO BENEFICIO, PELAS CORRECOES SALARIAIS GERAIS E UNIFORMES DA
PATROCINADORA A QUAL SE ENCONTRAR VINCULADO O PARTICIPANTE, E O BENEFICIO PAGO PELA PREVIDENCIA SOCIAL.
A SUPLEMENTACAO SERA INTEGRAL QUANDO COMPLETADAS 420 CONTRIBUICOES RECOLHIDAS A CBS MENSALMENTE OU
INDENIZADAS A TiTULO DE JOIA. NAO COMPLETADAS AS 420 CONTRIBUICOES, A SUPLEMENTAGAO SERA PROPORCIONAL A
RAZAO DE 1/420 POR MES DAS CONTRIBUICOES QUE FORAM EFETIVAMENTE RECOLHIDAS A CBS PREVIDENCIA.

Beneficio:  SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

P*(SRB-INSS)*PROP = O BENEF|CIO CORRESPONDE A PROPORCIONALIDADE DA DIFERENCA ENTRE A MEDIA ARITMETICA

ATUALIZADOS, ATE O MES DE INiCIO DO BENEFICIO, PELAS CORRECOES SALARIAIS GERAIS E UNIFORMES DA
PATROCINADORA A QUAL SE ENCONTRAR VINCULADO O PARTICIPANTE, E O BENEFICIO PAGO PELA PREVIDENCIA SOCIAL.
O BENEFICIO SERA CALCULADO DE FORMA PROPORCIONAL, EQUIVALENDO CADA MES DE CONTRIBUIGCAO PARA A CBS,
INCLUSIVE AQUELAS INDENIZADAS A TITULO DE JOIA, A 1/360 (UM TREZENTOS E SESSENTA AVOS) DO BENEFICIO, ATE O
LIMITE MAXIMO DE 360/360 (TREZENTOS E SESSENTA TREZENTOS E SESSENTA AVOS). O BENEFICIO SERA INTEGRAL
QUANDO O PARTICIPANTE DO SEXO MASCULINO SE APOSENTAR, PELA PREVIDENCIA SOCIAL, COM 35 (TRINTA E CINCO)
ANOS DE SERVICO E DO SEXO FEMININO COM 30 (TRINTA) ANOS. PARA ANOS DE SERVICO INFERIORES A 35 ANOS PARA
HOMENS E 30 PARA MULHERES, SERA APLICADA A PROPORCAO CONSTANTE DO REGULAMENTO

Assinatura do Atuério: A\
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SIMPLES DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE PARTICIPAGCAO, ANTERIORES AO DO MES EM QUE FOR ASSEGURADA A CONCESSAD

SIMPLES DOS 12 ULTIMOS SALARIOS DE PARTICIPACAO, ANTERIORES AO DO MES EM QUE FOR ASSEGURADA A CONCESSAD,



DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CBS

previnenein socae | ANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTACAO

Swemomeeamcows:- MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATADA AVALIAGAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA
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Beneficio: SUPLEMENTACAO DA PENSAO
Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Basico do Beneficio:

(50% + 10% * N) * BENEF = O BENEFICIO TERA POR BASE O VALOR DA SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA OU BENEFICIO
PROPORCIONAL DIFERIDO QUE O PARTICIPANTE PERCEBIA OU A QUAL TERIA DIREITO SE, NA DATA DO FALECIMENTO,
ESTIVESSE APOSENTADO POR INVALIDEZ E SERA CONSTITUIDO DE UMA PARCELA FAMILIAR DE 50% (CINQUENTA POR
CENTO), ACRESCIDA DE TANTAS COTAS DE 10% (DEZ POR CENTO) CADA UMA, QUANTOS FOREM OS BENEFICIARIOS DO
PARTICIPANTE, ATE O LIMITE DE 5 (CINCO).

Beneficio:. SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ANTECIPADA
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Bésico do Beneficio:

BENANT = O VALOR DO BENEFiCO SERiA CALCULADO ATUARIALMENTE, RESPEITADAS AS DEMAIS CONDICOES PREVISTAS
NO REGULAMENTO PARA A CONCESSAO DA SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO OU
ESPECIAL.

Beneficio:  SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

100%*(SRB-INSS)= O BENEFICIO CORRESPONDE A DIFERENCA ENTRE A MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS
SALARIOS DE PARTICIPACAO, ANTERIORES AO DO MES EM QUE FOR ASSEGURADA A CONCESSAOQ, CORRIGIDOS PELAS
CORREGOES SALARIAIS GERAIS E UNIFORMES DO PATROCINADOR A QUAL SE ENCONTRAR VINCULADO O PARTICIPANTE, E
O BENEF{CIO PAGO PELA PREVIDENCIA SOCIAL.

Beneficio:  SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA PROPORCIONAL DIFERIDA

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

VALOR ATUARIALMENTE EQUIVALENTE A TOTALIDADE DA RESERVA MATEMATICA DO BENEFICIO PLENO PROGRAMADO NA
DATA DA OPCAO PELO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO, OBSERVADO COMO MINIMO O VALOR DE RESGATE. ESTE
VALOR SERA ATUALIZADO MONETARIAMENTE DA DATA BASE DO CALCULO ATE A DATA DO INICIO DO PAGAMENTO DO
BENEFICIO, QUANDO SERA APLICADO FATOR ATUARIAL ESPECIFICO PARA O CALCULO DA RENDA MENSAL VITALICIA.

Beneficio. SUPLEMENTACAO DO AUXILIO RECLUSAO
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:
Nivel Basico do Beneficio:

(50% + 10% * N) * BENEF = O BENEFICIO TERA POR BASE O VALOR DA SUPLEMENTACAO A QUE O PARTICIPANTE FARIA JUZ
SE, NA DATA DO EVENTO, ESTIVESSE APOSENTADO POR INVALIDEZ E SERA CONSTITUIDO DE UMA PARCELA FAMILIAR DE

50% (CINQUENTA POR CENTO), ACRESCIDA DE TANTAS COTAS DE 10% (DEZ POR CENTO) CADA UMA, QUANTOS FOREM 0OS
BENEFICIARIOS DO PARTICIPANTE, ATE O LIMITE DE 5 (CINCO).

Assinatura do Atuario: «&/\,
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS

- PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO
rmencarens” MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA

Beneficio. SUPLEMENTACAO DO AUX[LIO-DQENCA
Beneficio Programado: NAO
Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:
Nivel Basico do Beneficio:

100%*(SRB-INSS)= O BENEEiClO CORRESPONDE A DIFERENCA ENTRE MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS
SALARIOS DE PARTICIPACAO ANTERIORES AO MES DA CONCESSAO, ATUALIZADOS PELAS CORRECOES SALARIAIS GERAIS
UNIFORMES DO PATROCINADOR A QUAL SE ENCONTRAR VINCULADO O PARTICIPANTE E O BENEFICIO DA PREVIDENCIA
SOCIAL.

Beneficio. SUPLEMENTACAO DO AUXILIO-DOENCA POR ACIDENTE DO TRABALHO
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:
Nivel Basico do Beneficio:

100%*(SRB-INSS)= O BENEI_:iCIO CORRESPONDE A DIFERENCA ENTRE A MEDIA ARITMETICA SIMPLES DOS 12 ULTIMOS
SALARIOS DE PARTICIPACAO ANTERIORES AO MES DA CONCESSAO, ATUALIZADOS PELAS CORREQ'OES SALARIAIS GERAIS |
UNIFORMES DA PATROCINADORA A QUAL SE ENCONTRAR VINCULADO O PARTICIPANTE E O BENEFICIO DA PREVIDENCIA
SOCIAL.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
¢ ENTIDADE: CBS
=" PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO

D ENCIASOCIAL \IOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATADAAVALIACAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC.

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPOQO DE CUSTEIO: 1 - Suplementacio da M S

Patrocinadores e Instituidores
ICNPJ Raz&o Social
32.496.689/0001-83 QDNAS S/A
|32.500.613/0001-84 ICAIXA BENEFICENTE DOS EMPREGADOS DA CSN
*3;&042.730/0001-04 |COMPANHIA SIDERURGICA NACIONAL
Participantes Ativos: 2 [Tempo médio de contribuigdo (meses): 471
Folha de Salario de Participag&o: R$ 228.718,92 ITempo médio para aposentadoria (meses): 0

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese: Fator de Determinagéo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 98,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 98,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 98,20

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O fator de capacidade para o exercicio de 2018 era de 0,9750, com base na hipétese da inflagdo de longo prazo utilizada
na Avaliagéo Atuarial de 2017, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio foi de 0,982, determinada a partir da
inflagao real ocorrida no exercicio (3,43% em 2018). Essa diferenca é esperada, dada ao projetado para o longo prazo
(4,75%) em comparagéo ao ocorrido no curto prazo.

Justificativa da EFPC:
As projecOes para o longo prazo feitas pela entidade convergem para a taxa de inflagéo adotada.

Opiniao do atuario:
A inflac&o a longo prazo foi alterada no exercicio de 2018, passando para 4,75%. Dessa forma, o fator de capacidade
utilizado nos célculos da Avaliagdo Atuarial de 31/12/2018 foi de 0,98.

Hipétese: Fator de Determinag&o Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 98,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte; 98,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 98,20

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O fator de capacidade para o exercicio de 2018 era de 0,9750, com base na hipétese da inflagao de longo prazo utilizada
na Avaliagéo Atuarial de 2017, enquanto que a quantidade ocorrida no exercicio foi de 0,982, determinada a partir da
inflagéo real ocorrida no exercicio (3,43% em 2018). Essa diferenca é esperada, dada ao projetado para o longo prazo
(4,75%) em comparag&o ao ocorrido no curto prazo.

Justificativa da EFPC:
As projeges para o longo prazo feitas pela entidade convergem para a taxa de inflagio adotada.

Opiniao do atuario:
A inflagdo a longo prazo foi alterada no exercicio de 2018, passando para 4,75%. Dessa forma, o fator de capacidade
utilizado nos célculos da Avaliagdo Atuarial de 31/12/2018 foi de 0,98.

Hipotese: Hipdtese de Entrada em Aposentadoria

Valor: Foi adotada como data prevista de entrada em aposentadoria a primeira idade em que o participante atingir a
elegibilidade ao beneficio pleno pelo plano.

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A hipotese adotada gerou resultado superior ao ocorrido no exercicio de 2018, pois nem sempre o iminente requere seu
beneficio.

Justificativa da EFPC:
A hipdtese adotada esté de acordo com o disposto no Regulamento do Plano.

Opiniao do atuario: .

Considerando que o Plano de Suplementacdo da Média Salarial esta fechado para novas adesdes e por ter uma populagéo de
participantes reduzida, recomendamos que a hipéu‘ase de entrada em aposentadoria seja mantida, trazendo maior
conservadorismo e seguranga ao Plano. |

Assinatura do Atuario: X A
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS
PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAQAO

PREVIDENCIA SOCIAL

 SUPCTINTENDENCA NACIONAL OF MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA
Hipétese: Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Valor: Nula

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A hipétese adotada ficou alinhada com o ocorrido no exercicio de 2018.

Justificativa da EFPC:

A hipétese adotada foi definida com base na Politica de Recursos Humanos da Patrocinadora, ajustada, pois é preciso
registrar que, no mercado de fundos de pensao, o termo rotatividade refere-se as taxas de desligamento da empresa por
causas diferentes de morte, invalidez ou aposentadoria, sendo ainda incluidos os casos daqueles que se desligam do plano
sem se desligar da empresa. Assim, de fato, para os planos de penséo, a rotatividade é o evento que gera a opgéo por um
dos chamados novos institutos, a saber: autopatrocinio, beneficio proporcional diferido (BPD), portabilidade ou resgate.

Opiniao do atuario:

Considerando que o Plano Suplementagéo esta fechado & novas adesdes e por ter uma populagéo de ativos reduzida e
composta em quase sua totalidade por Participantes elegiveis ao beneficio programado, recomendamos que a hipétese de
rotatividade seja mantida em 0%, corroborando com a manifestacdo das Patrocinadoras.

Hipotese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,50

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 3,43

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Nao Aplicavel.

Justificativa da EFPC:
A hipétese adotada tem como base a previsdo de reajuste de beneficio vigente no Regulamento do Plano.

Opinido do atuario:
N&o aplicavel pois as provisdes sédo atualizadas mensalmente com base na variagéo real do indexador.

Hipotese: Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor: 1,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Observamos que em 2018 n&o houve aumento real na composigéo do salério real de beneficio. O qual & composto por uma
remuneracéo fixa e varidvel. Entedemos que isto tenha sido em decorrencia da reducdo da atividade econdmica.

Justificativa da EFPC:

A hipotese foi definida pela Patrocinadora com base em sua estratégia de Recursos Humanos, de médio e longo prazo, e na
sua expectativa de reajustes futuros.

Opinigo do atuario:
A projecéo de crescimento real de salério reflete as expectativas de longo prazo da Patrocinadora em relagéo aos ganhos
por mérito, promogao e reajuste salarial coletivo e é dada pela patrocinadora.

Hipotese: Projecéao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Valor: 0,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O Regulamento do Plano de 35% da Média Salarial prevé dois indices de correcdo dos beneficios, a escolha do Assistido:
1 - Correcéo pelo INPC; e

2 - Corregao de acordo com o indice de reajuste coletivo dado aos empregados das Patrocinadoras.

Em 2018 nédo houve diferenca entre o ocorrido e esperado, pois em nenhum dos formatos de reajuste de beneficios,
observou-se ganho acima da inflag&o.

Justificativa da EFPC:

Foi utilizada a projegéo de crescimento real de 0% para os beneficios do plano, visto que os beneficios s&o reajustados de
acordo com a inflagdo, conforme previs&o regulamentar. Para aqueles que possuem seus beneficios reajustados de acordo
com o dissidio das Patrocinadoras, a tendéncia fmbém € que os salarios ndo tenham ganho real.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CBS

previpemern socar, T NO DE BENEFICIOS:  [1879.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO

“remommencono- MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLIMENTAR - PREVIC.

Opiniao do atuario:

Para a primeira forma de reajuste apresentada nao existe ganho real, uma vez que ha somente a corregéo inflacionaria. Ja
em relag&o a segunda forma, a expectativa é de que os salarios sejam corrigidos pelo indice de inflagdo medido pelo INPC.
Desta forma, os beneficios com correcao atrelada ao reajuste coletivo dos empregados das Patrocinadoras no possuem
mais ganho real. Portanto, recomendamos a manutencéo da hipétese de crescimento real dos beneficios do Plano igual a
0%.

Hipotese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 4,50

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,89

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A rentabilidade total do Plano foi de 10,56%. Descontando a inflagéo do periodo, que ficou em 3,43%, o resultado liquido
apurado foi de 6,89%, acima da hipétese da taxa real de juros de 4,50% ao ano utilizada na Avaliagédo Atuarial de 2018, em
funcdo da boa gestéo dos investimentos e de grande parte dos recursos estarem mantidos a vencimento com taxas de
aquisicao acima da meta atuarial.

Justificativa da EFPC:

A taxa esperada de retorno dos investimentos de longo prazo relativa ao Plano avaliado foi determinada a partir da
expectativa de rentabilidade de longo prazo ponderada para cada categoria de ativo do Plano. A meta de alocagéo considera
a expectativa de longo prazo de distribuicdo dos ativos em cada categoria de investimento, de acordo com a politica de
investimentos do Plano.

Opini&o do atuario:

Foi realizado estudo técnico de adequagéo das hipéteses atuariais disposto na IN PREVIC n° 23/15, o qual resultou em uma
expectativa de retorno dos investimentos de 4,82%, com base na carteira de investimentos e cenario econdmico definido
pela CBS. A hipétese da taxa de juros real anual adotada estd, portanto, em conformidade com a legislagéo e a projecao de
rentabilidade dos investimentos do Plano e é conservadora a ponto de trazer seguranga ao Plano.

Hipotese: Tébua de Mortalidade de Invalidos

Valor; WINKLEVOSS

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 11,73
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 15,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A quantidade esperada pela aplicacdo da Tabua Winklevoss Ajustada em 1% para o exercicio de 2017 era de 12 eventos,
proximo com a quantidade ocorrida.

Justificativa da EFPC:

A Tabua utilizada encontra-se com probabilidades reduzidas em 1% em todas as idades. Considerando que no Brasil ndo
existe experiéncia suficiente para a apuragéo de uma tabua de mortalidade especifica para fundos de pensé&o, que sirvam de
base para a escolha de uma tabua que possa ser considerada mais adequada, a entidade optou por adotar a Winklevoss,
amplamente adotada no mercado de previdéncia complementar.

Opinido do atuario:

Embora a amostra de assistidos e pensionistas invalidos do Plano Suplementacao seja pequena, os testes estatisticos
realizados no exercicio de 2018 mostraram que a hipétese adotada est4 adequada ao perfil da populagédo de invalidos.
Portanto, recomendamos a manutencéo da Tabua Winklevoss Suavizada em 1%, bem como o acompanhando de perto do
entre os valores projetados e ocorridos e, se necessaria, a revisdo da hipétese utilizada, de modo que reflita as mudangas
no perfil de mortalidade da populagéo de invalidos.

Hipétese: Tabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 174,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 166,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

A tabua utilizada para mensuragéo do niimero de 6bitos estimado é a AT-2000 segregada por sexo, agravada em 10%. No
periodo analisado, observamos menos &bitos que o estimado em fung&o da massa de participantes ser bem madura.

Justificativa da EFPC:

A tabua de mortalidade utilizada para avaliacéo atuarial do Plano esta de acordo com a Resolugédo CGPC n° 18/2006 que
determina que as tabuas de mortalidade geral adotadas pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
apresentem expectativa de vida completa igual, ou superior, aqueles resultantes da aplicacdo da tabua AT-83. Ressalta-se
que a CBS vem monitorando a adequacao da tabua de mortalidade geral utilizada, sendo que, durante o exercicio de 2018,
a tabua de mortalidade geral foi alterada, paszndo da AT-2000 segregada por sexo desagravada em 10% para a AT-2000

A,
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ENTIDADE: CBS

PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO

MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATADA AVALIAGAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMCNTAR - PREVIC

segregada por sexo, agravada em 10%.

Opinido do atuario:

A hipétese de Mortalidade Geral foi alterada, em relagéo a utilizada no exercicio anterior. Até o exercicio de 2017, era
utilizada a Tabua AT-2000, suavizada em 10%. A Tabua de Mortalidade Geral utilizada nos célculos da Avaliagéo Atuarial de
encerramento de 2018 passou a ser a AT-2000 segregada por sexo e agravada em 10%, de acordo com os resultados dos
estudos técnicos de aderéncia das hipéteses atuariais.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinagéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Hipotese sobre Composigéo de Familia de Pensionistas

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Projegéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Tabua de Entrada em Invalidez

Tabua de Morbidez

BENEFICIOS
Beneficio: PECULIO POR MORTE
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R$ 34.800.892,72
Contribuicio Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 34.800.892,72
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 34.800.892,72
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 43.820,05
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario: k]\




DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO

PREVIDENCIA SOCIAL

~emmemeameon o MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA
Beneficio: SUPLEMENTAGCAO DA APOSENTADORIA ESPECIAL
Quantidade de beneficios concedidos: 1514 \Valor médio do beneficio (R$): 2.842,08
Idade média dos assistidos: 76
Beneficios Concedidos R$ 585.400.815,72
Contribui¢ao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 585.400.815,72
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 585.400.815,72
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagado Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio: SUPLEMENTAQAO DA APOSENTADORIA POR IDADE
Quantidade de beneficios concedidos: 9 \Valor médio do beneficio (R$): 546,62

Idade média dos assistidos: 88

Beneficios Concedidos

R$ 284.989,11

Contribuicdo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 284.989,11

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 284.989,11

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndao Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder

Contribuigao Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO

PREVIDENCIA SOCIAL

 SUTERTENDENGIA RACIONAL OF MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA
Beneficio: SUPLEMENTAGAO DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
Quantidade de beneficios concedidos: 9 alor médio do beneficio (R$): 546,62
Idade média dos assistidos: 88
Beneficios Concedidos R$ 771.383.718,59
Contribuicédo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 771.383.718,59
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 771.383.718,59
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 2.446.914,64
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio: SUPLEMENTACAO DA PENSAO
Quantidade de beneficios concedidos: 1748 \Valor médio do beneficio (R$): 1.399,35
Idade média dos assistidos: 72

Beneficios Concedidos

R$ 319.766.763,78

Contribuigao Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 319.766.763,78

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 319.766.763,78
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo néo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS

_ PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAQ
meacnueeiis MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENT,

DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2018

TIPO: COMPLETA

Beneficio: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ANTECIPADA

Quantidade de beneficios concedidos: 42 Valor médio do beneficio (R$): 4.416,21
Idade média dos assistidos: 65
Beneficios Concedidos R$ 31.359.985,1§
Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 31.359.985,18
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos R$ 31.359.985,18
Valor Atual dos Beneficios Futuros nao Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00
Beneficio: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Quantidade de beneficios concedidos: 298 alor médio do beneficio (R$): 1.324,39
Idade média dos assistidos: 66
Beneficios Concedidos R$ 56.546.910,08
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 56.546.910,08
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros nao Programados — Assistidos

R$ 56.546.910,08

Beneficios a Conceder

Contribui¢éo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,0

Beneficio Definido Capitalizacao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo nao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,0
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CBS

rrevineneia socar. | ANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTACAO

Swemmeomeavcowo- MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PRLVIDENCIA COMPLCMCNTAR - PROVIC.

Beneficio: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA PROPORCIONAL DIFERIDA

Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros nao Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagéo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagio nao Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio: SUPLEMENTACAO DO AUXILIO RECLUSAO
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
ProvisGes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagéo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicbes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

A
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TIPO: COMPLETA

Beneficio: SUPLEMENTACAO DO AUXILIO-DOENCA

Quantidade de beneficios concedidos: 0 \Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

Provisdes Matematicas R$ 0,00

Beneficios Concedidos R$ 0,00

Contribuicido Definida R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00

Beneficio Definido R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00

Beneficios a Conceder R$ 0,00

Contribuicao Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuicées Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagéo nao Programado R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,0
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ENTIDADE: CBS
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTACAO

PREVIDENCIA SOCIAL

P ERNTENGERGANACONA O MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA
Beneficio: SUPLEMENTACAO DO AUXILIO-DOENCA POR ACIDENTE DO TRABALHO
Quantidade de beneficios concedidos: 0 alor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicgo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros nao Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas - parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo nao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticao Simples R$0,0
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS

rrevipencn socn. " ANO DE BENEFICIOS: ’
remmebecewos- MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PRLVIDENCIA COMPLCMENTAR.

[1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO

DATA DA AVALIACAOQ: 31/12/2018

TIPO: COMPLETA

BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO

Custo do Ano (R$): 0,00 [Custo do Ano (%):

0,00

Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Capitalizacao Programado

(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacao nao Programado
(=) Valor Atual das Contribuicées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,0
CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - Suplementacéo da M S
Custo Normal do Ano (R$) [ 0,00
Custo Normal do Ano (%) ] 0,00

Provisées Matematicas

R$ 1.802.034.809,87

Beneficios Concedidos

R$ 1.799.544.075,18

Contribuicao Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 1.799.544.075,18

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 1.388.429.508,60

Valor Atual dos Beneficios Futuros nao Programados — Assistidos

R$ 411.114.566,58

Beneficios a Conceder R$ 2.490.734,69
Contribui¢ao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacao Programado

R$ 2.446.914,64

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 2.446.914,64

(=) Valor Atual das Contribuicées Futuras Patrocinadores

R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes

R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo nao Programado

R$ 43.820,05

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 43.820,05

(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,0
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS
PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTACAO

PREVIDENCIA SOCIAL

remmtmeamsaws- MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,0Q
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,0
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,0Q
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,0Q
PATRIMONIO DE COBERTURA
letriménio de Cobertura: R$ 1.995.237.505,78 llnsuﬁciéncia de cobertura: R$ 0,00 —l
FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS
Finalidade Fundo de Ganhos Atuariais
Fonte de custeio Parcela do resultado anual destinado aos Participa
Recursos recebidos no exercicio R$ 2.617.280,08
Recursos utilizados no exercicio R$ 0,00

Saldo

R$ 28.718.375,3

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAQ DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,0
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS
PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTA(;AO

PREVIDENCIA SOCIAL

“wremmeomanvconor . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

FONTE DOS RECURSQOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Total em valores
Total de 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
previdenciarias
Normais 0,00[ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizagéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/01/2019

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolugao dos custos:
N&o hé custo normal para o exercicio de 2019.

A parcela de amortizag&o do contrato de divida foi zerada, uma vez que o plano passou a apresentar superavit
na avaliagéo atuarial de 2016. Dessa forma, caso o plano continue a apresentar resultados superavitarios, nao
sera mais necessario realizar contribuicdes extraordirias para o plano, até o término da vigéncia do
Instrumento Particular de Equacionamento de Déficit, que ocorrera em 30/06/2022. Durante a vigéncia do
referido Instrumento, caso o plano venha a apresentar déficit técnico, as parcelas extraordindrias poderao ser
cobradas, de acordo com o resultado da Avaliagao Atuarial que apontou o mencionado déficit.

N&o estéo previstas contribuigdes para custeio das despesas administrativas, ja que estas serdo pagas pelas
receitas administrativas e pelos recursos do Fundo Administrativo.

Variagao das provisdes matematicas:

A Provis&o Matematica de Beneficios Concedidos apresentou um diminuig&o em torno de 5,52%, enquanto a
Provis&o Matemética de Beneficios a Conceder diminuiu cerca de 13,59%. A variagéo apresentada foi causada
por fatores como a mudanga da hipétese de mortalidade geral e a metade dos participantes que estavam ativos
em 2017 terem sido migrados para beneficios concedidos durante 2018.

Durante o exercicio de 2016 o plano passou a ser superavitario, se mantendo superavitario desde entdo. Desde

2016 n&o é mais necessario constituir reserva na Provisdo Matematica a Constituir.
A
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CBS

PLANO DE BENEFiCIOS: [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTA(;AO

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIA(;AO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA SOCIAL
bbbt ia il cdvadeand

SUPERINTENDENCIA NACIGNAL O
AR - P

3
PREVIDENCIA COMPLEMCNTAR - PREVIC

Principais riscos atuariais:

Os principais riscos atuariais do Plano de Suplementagao da Média Salarial s3o: longevidade da populagéo
diferente das expectativas dadas pelas tabuas de mortalidade adotadas e rentabilidade dos investimentos
divergente da meta atuarial.

Porém esses riscos estdo sendo monitorados por meio de estudos de adequag&o das hipéteses atuariais,
conforme as diretrizes da CNPG n° 30/2018 da PREVIC.

O estudo de ALM elaborado pela LUZ Solugdes Financeiras mostrou que os retornos garantidos dos titulos
mantidos até o vencimento, em conjunto com as expectativas de retorno real da parcela marcada a mercado,
geram uma expectativa média de rentabilidade consolidada dos investimentos de 4,82%.

Solugdes para insuficiéncia de cobertura;
Em 2018 o plano apresentou resultados superavitarios.
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: CBS
PLANO DE BENEFICIOS:  [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGCAO

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC.

MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:

31/12/2018

TIPO:

COMPLETA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano; 2

Tempo médio de contribuigdo do plano (meses): 471

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 0

TOTAL DAS RESERVAS

pusto Normal do Ano

R$ 0,00

Provisdes Matematicas

R$ 1.802.034.809,87

Beneficios Concedidos

R$ 1.799.544.075,18

Contribuicao Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 1.799.544.075,18

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 1.388.429.508,6(

Valor Atual dos Beneficios Futuros nao Programados — Assistidos

R$ 411.114.566,58

Beneficios a Conceder R$ 2.490.734,69
Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacao Programado

R$ 2.446.914,64

Valor Atual dos Beneficios Futuros

R$ 2.446.914,64

() Valor Atual das Contribuicées Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizag&o nao Programado R$ 43.820,05
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 43.820,05
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicées Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,0
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CBS

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPES
PROVIOENCIA COMPLEMENTAR - PRIVIC.

PLANO DE BENEFICIOS: [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGCAO

rmmeweancow: - MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,0Q
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,0Q
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,0
Contabilizado no Passivo R$ 0,0Q
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigco passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,0Q
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,0
RESULTADO DO PLANO
Resultado do exercicio R$ 0,00
Déficit Técnico R$ 0,0Q

Superavit Técnico

R$ 193.202.695,91

Reserva de Contingéncia

R$ 193.202.695,91

Reserva Especial para Reviszo de Plano

R$ 0,0

[
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL
—REVIVENCIA SOCIAL

ENTIDADE: CBS
PLANO DE BENEFICIOS:

[1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTAGAO

mmespmencono: . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2018 TIPO: COMPLETA
FONTE DOS RECURSOS
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
previdenciarias
Normais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizagao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinagao de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: CBS

mmné"m" soctaL PLANO DE BENEF|CIOS: [1979.0052-65] PLANO DE SUPLEMENTACAP

“suremmmsinaanaconor . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2018 TIPO: COMPLETA

PRLVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC.

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

Os dados individuais, posicionados em 31/1 2/2018, foram fornecidos pela CBS & LUZ que, apds a realizagdo de
testes apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a Entidade, considerou-os adequados para fins
desta Avaliagdo Atuarial. A anélise efetuada pela LUZ na base cadastral objetiva, tnica e exclusivamente, a
identificagdo e corregéo de eventuais distorgdes, néo se inferindo dessa analise a garantia de que a totalidade das
distorgdes foram detectadas e sanadas, permanecendo, em qualquer hipdtese, com a CBS a responsabilidade
lena por eventuais imprecisdes existentes na base cadastral.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais:

O Fundo de Ganhos Atuariais foi constituido, de acordo com determinagbes da PREVIC, em seu Oficio
584/2015/CGAT/DITEC/PREVIC, para segregar o valor da parcela do resultado anual destinado aos Participantes
e Assistidos, de modo que nzo haja desvirtuamento dos valores em época futura, em detrimento ao controle
gerencial desses valores no resultado do Plano.

Os recursos serdo revertidos aos Participantes e Assistidos, por ocasido do término da vigéncia do Instrumento
Particular de Equacionamento do Déficit desse Plano, que ocorrera em 30/06/2022, conforme previsto em Nota
Técnica Atuarial do plano, aprovada pela PREVIC.

O saldo do Fundo de Ganhos Atuariais, em 31/12/2018, é de R$ 28.718.375,34.

Variagdo do resultado:

Bplano continua apresentando resultado superavitario em 2018, fechando o exercicio com superavit de R$
193.202.695,91.

Natureza do resultado:

Em decorréncia dos bons resultados dos investimentos, o Plano de Suplementagéo da Média Salarial apresentou
resultado positivo, elevando o superavit observado no exercicio anterior.

Solugbdes para equacionamento de déficit:

N&o ha déficit a ser equacionado.

Adequagdo dos métodos de financiamento:

Em nossa opinido, as hipdteses e métodos utilizados s&o adequados e atendem & Resolugdo CNPC n° 30/2018, e
alteragdes, que estabelece os parametros técnico-atuariais para estruturacéo de plano de beneficios de Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar.

Outros fatos relevantes:

N&o ha fatos relevantes a constatar.

]
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