
 

CAIXA BENEFICENTE DOS EMPREGADOS DA COMPANHIA SIDERURGICA NACIONAL - 
CBS 

 

10 

 

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa - DPGA do Plano CBSPREV em 

31 de dezembro de 2022 e 2021 

(R$ Mil) 2022  2021  Variação (%) 

      

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 10.292  9.511  8,21 

1. Custeio da Gestão Administrativa 2.314  1.378  67,92 

1.1 Receitas 2.314  1.378  67,92 

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial 834  679  22,83 

Custeio Administrativo dos Investimentos 642  548  17,15 

Taxa de Administração de Empréstimos e Financiamentos 43  46  (6,52) 

Receitas Diretas 37  29  27,59 

Atualização de Depósitos Judiciais/Recursais 1  -  100,00 

Outras Receitas -  2  (100,00) 

Resultado Positivo Líquido dos Investimentos 757  74  922,97 

      

2. Despesas Administrativas (693)  (490)  41,43 

2.1. Administração dos Planos Previdenciais (693)  (490)  41,43 

Pessoal e Encargos (450)  (309)  45,63 

Treinamentos/Congressos e Seminários (7)  (3)  133,33 

Viagens e Estadias (2)  (1)  100,00 

Serviços de Terceiros (139)  (101)  37,62 

Despesas Gerais (81)  (60)  35,00 

Depreciações e Amortizações (2)  (4)  (50,00) 

Tributos (12)  (12)  - 

      

3. Constituição/Reversão de Contingências Administrativas (119)  (107)  11,21 

4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios -  -  - 

5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos -  -  - 

6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1-2-3-4-5) 1.502  781  92,32 

7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6) 1.502  781  92,32 

8. Operações Transitórias -  -  - 

      

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8) 11.794  10.292  14,59 

      

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.     
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