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DEMONSTRAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA DO PLANO 

DE SUPLEMENTAÇÃO DA MÉDIA SALARIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 

2018 E 2017 
          (R$ Mil)  

      
 2018  2017  Variação (%)  

      

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 37.725  32.574  15,81 

1. Custeio da Gestão Administrativa 10.757  11.264  (4,50) 

1.1. Receitas 10.757  11.264  (4,50) 

Custeio Administrativo dos Investimentos 6.040  6.037  0,05 

Taxa de Administração de Empréstimos e Financiamentos 50  40  25,00 

Receitas Diretas 1.368  1.267  7,97 

Resultado Positivo Líquido dos Investimentos 3.295  3.894  (15,38) 

Outras Receitas 4  26  (84,62) 

      

2. Despesas Administrativas (5.617)  (5.504)  2,05 

2.1. Administração Previdencial (2.485)  (2.408)  3,20 

2.1.1. Despesas Comuns (2.331)  (2.266)  2,87 

2.1.2. Despesas Específicas (154)  (142)  8,45 

Serviços de terceiros (17)  (18)  (5,56) 

Despesas gerais (13)  (15)  (13,33) 

Tributos (124)  (109)  13,76 

2.2. Administração dos Investimentos (3.132)  (3.096)  1,16 

2.2.1. Despesas Comuns (3.016)  (3.005)  0,37 

2.2.2. Despesas Específicas (116)  (91)  27,47 

Tributos (116)  (91)  27,47 

2.3. Outras Despesas -  -  - 

      

3. Constituição/Reversão de Contingências Administr ativas (653)   (609)  7,22 

4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios -  -  - 

5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos -  -  - 

6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1- 2-3-4-5) 4.487  5.151  (12,89) 

7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6 ) 4.487  5.151  (12,89) 

8. Operações Transitórias -  -  - 

      

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8) 42.212  37.725  11,89 
      

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações contábeis.     

  


